
 

O
D

-I
Е

-0
7
1
, 

v
0

2
 

 

ПРОТОКОЛ № 1 
 
 
Днес 27.06.2018 г., в 10:00 часа, в гр. Варна, бул. “Вл. Варненчик” № 258, Варна Тауърс – Г, 
зала Г 1205, се проведе заседание на Комисията, назначена за провеждане на процедура чрез 

събиране на оферти с обява  с предмет: Извършване на строително-монтажни работи 
(СМР) по ремонт на обекти от електроразпределителната мрежа СрН и НН на 
лицензионната територия на Електроразпределение Север АД, по обособени 
позиции, в състав 

 
Председател на комисията: 
1. Росица Димитрова – Специалист Доставки, Дирекция „Доставки“; 

 
Членове на комисията: 
2. Иван Иванов – Началник отдел „Проекти и строителство“, Дирекция „Развитие на 

мрежата и строителството“; 
3. Стелиана Иванова – Специалист Проекти и строителство, Дирекция „Развитие на 

мрежата и строителството“; 
4. Петя Стойчева - Специалист Проекти и строителство, Дирекция „Развитие на мрежата 

и строителството“; 
5. Неделина Михайлова – Специалист Доставки, Дирекция „Доставки“. 

 
След като председателя на комисията обяви списъка с участниците подали оферти за участие, 
на основание чл. 51, ал. 8, от ППЗОП, във връзка с чл.103, ал.2 от ЗОП, членовете на 
Комисията подписаха декларации за липсата на конфликт на интереси с участниците. 
 
На заседанието на Комисията присъстваха следните представители на участниците: 
 

1. Анка Димитрова Вълкова – упълномощен представител на „МЕГА ЕЛ“ ЕООД. 
 
Комисията констатира, че всички постъпили опаковки са запечатани и непрозрачни. Комисията 
отвори постъпилите оферти и обяви ценовите предложения, по реда на тяхното постъпване: 
 
1. „Консорциум електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна - вх. № EDN - 2265/22.06.2018 г., 
14:57 часа и вх. № EDN - 2291/25.06.2018 г., 14:03 часа; 
2. „ЕМУ“ АД, гр. Търговище - вх. № EDN - 2279/25.06.2018 г., 10:45 часа; 
3. ЕТ „Иван Славов“, гр. Сливен - вх. № EDN - 2295/26.06.2018 г., 09:55 часа; 
4. „Ел и Клима Корект“ ООД, гр. Сливен - вх. № EDN – 2296/26.06.2018 г., 09:58 часа и вх. № 
EDN – 2297/26.06.2018 г., 10:08 часа; 
5. „Кивиа Ангелов“ ЕООД, гр. Димитровград - вх. № EDN - 2298/26.06.2018 г., 10:14 часа; 
6. „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. София – вх. № EDN – 2299/26.06.2018 г., 10:27 часа; 
7. „ЕЛЕМОН“ ООД, гр. Варна – вх. № EDN – 2318/26.06.2018 г., 14:51 часа. 
 
Комисията продължи своята работа с детайлното разглеждане на представените оферти. При 
разглеждането на офертите на всеки участник, Комисията свери намерените във всяка 
опаковка документи с изискванията, посочени в документацията за участие и установи 
следното:  
 

1. Комисията, след като разгледа документите на участника „Консорциум 
електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна, установи следното: 
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Участникът „Консорциум електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна е представил Оферта, в 
която е отбелязал, че желае да участва за Обособена позиция №1, Обособена позиция № 2, 
Обособена позиция № 3, Обособена позиция № 4 и Обособена позиция № 5. 
 
Съгласно т.2.5.1.2. от Документацията за участие, минималните изисквания относно 
техническите изисквания към участниците, същите следва да разполага най-малко със 
следния технически персонал и ръководен състав, за всяка една обособена позиция, за 
която участва:  

- 1 /един/ Технически ръководител: притежаващ средно или висше електротехническо 

образование и пета квалификационна група по безопастност, съгл. чл.163а, ал.2 и ал.3 ЗУТ; 

- 3 /три/ Технически лица: с квалификация „електромонтьор” и четвърта 

квалификационна група по безопастност; 

-  3 /три/ лица изпълнителски персонал с трета  квалификационна група по 

безопасност, съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ и от тях поне  

          - 1 /един/ Специалист по здравословни и безопасни условия на труд: назначен за 
или съвместяващ длъжността. 
 
За доказването им Участниците следва да представят Списък на персонала, който ще 

изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 

изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 

ЗОП) - Образец № 8 оригинал. 

 
Участникът „Консорциум електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна е приложил за 

обособени позиции 1, 2, 4 и 5 към офертата за участие общ Списък на персонала, който ще 

изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 

изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 

ЗОП), включващ 4 технически ръководителя, всеки един от тях съвместяващ длъжността 

Специалист по здравословни и безопасни условия на труд, 7 електромонтьора, 5 общи 

работника и 1 шофьор, които не покриват изискванията. 

 

Участникът „Консорциум електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна е приложил за 

обособена позиция 3 към офертата за участие Списък на персонала, който ще изпълнява 

поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който 

е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), включващ 2 

технически ръководителя, 3 електромонтьора, 1 шофьор и 1 специалист по здравословни и 

безопасни условия на труд, които не покриват изискванията. 

 

Предвид гореизложеното, Комисията на основание чл. 54, ал. 9 от ППЗОП дава 

възможност на „Консорциум електроизграждане Варна“ ООД, гр. Варна в срок от 5 

работни дни от получаване на протокола да представи Списък на персонала, който ще 

изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 

изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 

ЗОП), покриващ изискванията (най-малко общо за петте обособени позиции с 35 лица, като 

единствено специалиста по здравни и безопасни условия на труд може да съвместява 

длъжността). 

 

2. Комисията, след като разгледа документите на участника „ЕМУ“ АД, гр. Търговище, 
установи следното: 
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Участникът „ЕМУ“ АД, гр. Търговище е представил Оферта, в която е отбелязал, че желае да 
участва за Обособена позиция №1, Обособена позиция № 2, Обособена позиция № 3, 
Обособена позиция № 4 и Обособена позиция № 5. 
 
Съгласно т.2.5.2.1. от Документацията за участие, Участникът следва да представи Списък на 
строителството, идентично или сходно с предмета на обществената поръчка, придружен с 
удостоверения за добро изпълнение от посочените в списъка изпълнени строителни дейности, 
които съдържат стойността, датата, на която е приключило изпълнението, мястото, вида и 
обема, както и дали е изпълнено в съответствие с нормативните изисквания. Удостоверенията 
следва да съдържат идентифицираща информация за техния издател, подпис и по възможност 
– данни за контакт. (чл.64,ал.1,т.1 от ЗОП) - Образец № 7 –оригинал. 
 
Участникът „ЕМУ“ АД, гр. Търговище е приложил към офертата Списък на строителството – 
Образец № 7, който не е придружен от удостоверения за добро изпълнение. 
 
Съгласно т.2.5.1.2. от Документацията за участие, минималните изисквания относно 
техническите изисквания към участниците, същите следва да разполага най-малко със 
следния технически персонал и ръководен състав, за всяка една обособена позиция, за 
която участва:  

- 1 /един/ Технически ръководител: притежаващ средно или висше електротехническо 

образование и пета квалификационна група по безопастност, съгл. чл.163а, ал.2 и ал.3 ЗУТ; 

- 3 /три/ Технически лица: с квалификация „електромонтьор” и четвърта 

квалификационна група по безопастност; 

-  3 /три/ лица изпълнителски персонал с трета  квалификационна група по 

безопасност, съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ и от тях поне  

          - 1 /един/ Специалист по здравословни и безопасни условия на труд: назначен за 
или съвместяващ длъжността. 
 
За доказването им Участниците следва да представят Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 
ЗОП) - Образец № 8 оригинал. 
 
Участникът „ЕМУ“ АД, гр. Търговище е приложил към офертата за участие Списък на 

персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще 

отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата 

(чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), в който: 

1. За някои от лицата няма представени заверени копия от удостоверенията за 

квалификационна група по техника на безопасност, съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ. 

2. В Списъка на персонала за различните обособени позици има повтарящи се лица. 

3. За всяка една обособена позиция следва да бъде уточнено кои лица ще изпълняват 

длъжността Технически ръководител.  

 
Предвид гореизложеното, Комисията на основание чл. 54, ал. 9 от ППЗОП дава 

възможност на „ЕМУ“ АД, гр. Търговище в срок от 5 работни дни от получаване на 

протокола да представи: 

1. Удостоверения за добро изпълнение към Списъка на строителството – образец № 

7; 



2. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния 

състав, които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална 

компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), покриващ изискванията (най-малко 

общо за петте обособени позиции с 35 лица, като единствено специалиста по здравни и 

безопасни условия на труд може да съвместява длъжността), придружен от заверени 

копия от удостоверенията за квалификационна група по техника на безопасност, 

съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ за всяко едно лице и за всяка една обособена позиция да бъде 

посочено кои лица ще изпълняват длъжността Технически ръководител. 

 
3. Комисията, след като разгледа документите на участника ЕТ „Иван Славов“, гр. 

Сливен, установи следното: 
 

Участникът ЕТ „Иван Славов“, гр. Сливен е представил Оферта, в която е отбелязал, че 
желае да участва за Обособена позиция № 1, Обособена позиция № 2, Обособена позиция № 
3, Обособена позиция № 4 и Обособена позиция № 5. 

 
Съгласно т.2.5.1.2. от Документацията за участие, минималните изисквания относно 

техническите изисквания към участниците, същите следва да разполага най-малко със 
следния технически персонал и ръководен състав, за всяка една обособена позиция, за 
която участва:  

- 1 /един/ Технически ръководител: притежаващ средно или висше електротехническо 

образование и пета квалификационна група по безопастност, съгл. чл.163а, ал.2 и ал.3 ЗУТ; 

- 3 /три/ Технически лица: с квалификация „електромонтьор” и четвърта 

квалификационна група по безопастност; 

- 3 /три/ лица изпълнителски персонал с трета  квалификационна група по безопасност, 

съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ и от тях поне  

- 1 /един/ Специалист по здравословни и безопасни условия на труд: назначен за 
или съвместяващ длъжността. 
 
За доказването им Участниците следва да представят Списък на персонала, който ще 

изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 

изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 

ЗОП) - Образец № 8 оригинал.  

 
Участникът  ЕТ „Иван Славов“, гр. Сливен е приложил към офертата за участие Списък на 

персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще 

отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата 

(чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП),  които покриват изискванията само за една обособена позиция. 

 

Предвид гореизложеното, Комисията на основание чл. 54, ал. 9 от ППЗОП дава 

възможност на ЕТ „Иван Славов“, гр. Сливен в срок от 5 работни дни от получаване на 

протокола да представи Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката и/или 

членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена 

професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), покриващ изискванията 

(най-малко общо с 35 лица, като единствено специалиста по здравни и безопасни условия на 

труд може да съвместява длъжността) или да посочи за коя от петте обособени позиции ще 

продължи своето участие в процедурата. 
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4. Комисията, след като разгледа документите на участника „Ел и Клима Корект“ 
ООД, гр. Сливен, установи следното: 

 
Участникът „Ел и Клима Корект“ ООД е представил Оферта, в която е отбелязал, че 

желае да участва за Обособена позиция №1 и Обособена позиция № 5. 
 
Съгласно т.2.5.1.2. от Документацията за участие, минималните изисквания относно 

техническите изисквания към участниците, същите следва да разполага най-малко със 
следния технически персонал и ръководен състав, за всяка една обособена позиция, за 
която участва:  

- 1 /един/ Технически ръководител: притежаващ средно или висше електротехническо 

образование и пета квалификационна група по безопастност, съгл. чл.163а, ал.2 и ал.3 ЗУТ; 

- 3 /три/ Технически лица: с квалификация „електромонтьор” и четвърта 

квалификационна група по безопастност; 

- 3 /три/ лица изпълнителски персонал с трета  квалификационна група по безопасност, 

съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ и от тях поне  

- 1 /един/ Специалист по здравословни и безопасни условия на труд: назначен за 
или съвместяващ длъжността. 
 
За доказването им Участниците следва да представят Списък на персонала, който ще 

изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 

изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 

ЗОП) - Образец № 8 оригинал.  

 
Участникът  „Ел и Клима Корект“ ООД, гр. Сливен е приложил към офертата за участие 

Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, 

които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на 

лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП),  които покриват изискванията само за една обособена 

позиция. 

 

Предвид гореизложеното, Комисията на основание чл. 54, ал. 9 от ППЗОП дава 

възможност на „Ел и Клима Корект“ ООД, гр. Сливен в срок от 5 работни дни от 

получаване на протокола да представи Списък на персонала, който ще изпълнява 

поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който 

е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), покриващ 

изискванията (най-малко общо с 35 лица, като единствено специалиста по здравни и безопасни 

условия на труд може да съвместява длъжността) или да посочи за коя от петте обособени 

позиции ще продължи своето участие в процедурата. 

 
5. Комисията, след като разгледа документите на участника „Кивиа Ангелов“ ЕООД, 

гр. Димитровград, установи следното: 
 

Участникът „Кивиа Ангелов“ ЕООД, гр. Димитровград е представил Оферта, в която е 
отбелязал, че желае да участва за Обособена позиция №1, Обособена позиция № 2 и 
Обособена позиция № 3. 
 
Участникът „Кивиа Ангелов“ ЕООД, гр. Димитровград е представил всички изискани 
документи от Възложителя, с което Комисията счита, че Участникът изпълнява изискванията на 
Възложителя. 



 
6. Комисията, след като разгледа документите на участника „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. 

София, установи следното: 
 

Участникът „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. София е представил Оферта, в която е отбелязал, че 
желае да участва за Обособена позиция № 1, Обособена позиция № 2, Обособена позиция № 
3, Обособена позиция № 4 и Обособена позиция № 5. 
 
Съгласно т.2.5.1.2. от Документацията за участие, минималните изисквания относно 
техническите изисквания към участниците, същите следва да разполага най-малко със 
следния технически персонал и ръководен състав, за всяка една обособена позиция, за 
която участва:  
 

- 1 /един/ Технически ръководител: притежаващ средно или висше електротехническо 

образование и пета квалификационна група по безопастност, съгл. чл.163а, ал.2 и ал.3 ЗУТ; 

- 3 /три/ Технически лица: с квалификация „електромонтьор” и четвърта 

квалификационна група по безопастност; 

-  3 /три/ лица изпълнителски персонал с трета  квалификационна група по 

безопасност, съгласно ПБЗРЕУЕТЦЕМ и от тях поне  

          - 1 /един/ Специалист по здравословни и безопасни условия на труд: назначен за 
или съвместяващ длъжността. 
 
За доказването им Участниците следва да представят Списък на персонала, който ще 
изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще отговарят за 
изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от 
ЗОП) - Образец № 8 оригинал. 
 
Участникът „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. София е приложил към офертата за участие Списък на 

персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на ръководния състав, които ще 

отговарят за изпълнението, в който е посочена професионална компетентност на лицата 

(чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП),  които покриват изискванията само за една обособена позиция. 

 

Възложителят допуска  участниците в процедурата за всички обособени позиции, по които ще 
участват, да представят една обща оферта, придружена с документите посочени от т. 1 до т. 10 
вкл. от т. 4.2. Документи към Офертата от Документацията за участие. 
Техническото предложение за изпълнение на поръчката заедно с документите към него 
посочени в т. 11, следва да са окомплектовани неподвижно за всяка обособена позиция 
поотделно, с ясно обозначение за коя точно обособена позиция се отнасят. 
Ценовата оферта в т. 12 се представя на хартиен носител поотделно за всяка обособена 
позиция за която се участва. 
 
Участникът „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. София е приложил към офертата за участие Техническо 

предложение – Образец № 9 /с приложени декларации Образец № 10, 11 и 12/ и Ценово 

предложение – Образец № 13, общи за всички пет обособени позиции, за които участва.  

 
Предвид гореизложеното, Комисията на основание чл. 54, ал. 9 от ППЗОП дава 

възможност на „МЕГА ЕЛ“ ЕООД, гр. София в срок от 5 работни дни от получаване на 

протокола да представи: 

1. Списък на персонала, който ще изпълнява поръчката и/или членовете на 
ръководния състав, които ще отговарят за изпълнението, в който е посочена 
професионална компетентност на лицата (чл.64,ал.1,т.6 от ЗОП), покриващ 
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изискванията (най-малко общо с 35 лица, като единствено специалиста по здравни и 
безопасни условия на труд може да съвместява длъжността) или да посочи за коя от 
петте обособени позиции ще продължи своето участие в процедурата. 

2. Техническо предложение – образец № 9 /с приложени декларации Образец № 10, 
11 и 12/ и Ценово предложение – образец № 13 за всяка обособена позиция 
поотделно. 

 
7. Комисията, след като разгледа документите на участника „ЕЛЕМОН“ ООД, гр. 

Варна, установи следното: 
 

Участникът „ЕЛЕМОН“ ООД, гр. Варна е представил Оферта, в която е отбелязал, че 
желае да участва за Обособена позиция № 1, Обособена позиция № 2, Обособена позиция № 
3, Обособена позиция № 4 и Обособена позиция № 5. 
 
Участникът „ЕЛЕМОН“ ООД, гр. Варна е представил всички изискани документи от 
Възложителя, с което Комисията счита, че Участникът изпълнява изискванията на 
Възложителя. 
 

С това работата на Комисията приключи и се взе решение, следващото заседание да се 
проведе след получаване на допълнителните документи. 

 
 
Подписи Комисия: 
        
1……………………………………;    4……………………………………;  
 
2……………………………………;    5……………………………………;  
 
3…………………………………...; 
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